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ab sofort Vollzeit unbefristet

Das IWW zahlt zu den fuhrenden Instituten in Deutsch-
land fur Forschung, Beratung und Weiterbildung in der
Wasserversorgung und ist ein An-Institut der Universitat
Duisburg-Essen. Unsere Leistungen werden zum Bei-
spiel von Versorgungsunternehmen, offentlichen Einrich-
tungen und Behdrden in Anspruch genommen. An unse-
ren Standorten Milheim an der Ruhr und Biebesheim
(Rhein) beschaftigen wir mehr als 140 hochqualifizierte
Mitarbeiter*innen.

Der Bereich Technische Betriebsoptimierung (TBO) ist ei-
ner von zwei neu gegrindeten Geschéaftsbereichen im
Analytik- und Servicebereich am IWW und bearbeitet Pro-
jekte an der Schnittstelle zwischen technischen und wirt-
schaftlichen Fragestellungen unserer Kunden.

Fur die Unterstitzung des Geschaftsfeldes "Technische
Betriebsoptimierung" suchen wir am Hauptstandort Mul-
heim an der Ruhr ab sofort eine/n Ingenieur/in. Die Stelle
ist zunachst auf zwei Jahre befristet. Eine langfristige Zu-
sammenarbeit ist jedoch ausdrtcklich erwlnscht.

Das erwartet Dich bei uns:

e Planung, Durchfihrung sowie fachliche Begleitung
von Funktionsprifungen und Betriebsversuchen ber-
wiegend in Wasserwerken zur Trinkwasseraufberei-
tung

e Erstellung von fachlich fundierten Berichten, Doku-
mentationen und Datenauswertungen zu den durch-
geflhrten Arbeiten

e Erstellung von Sanierungskonzepten und die fachliche
Vor-Ort-Begleitung von Filtersanierungen

e Fachliche Kundenbetreuung

e Erstellen und Halten von Fachvortragen sowohl beim
Kunden als auch auf Fachveranstaltungen

Das wiinschen wir uns von Dir:

e Abgeschlossenes Diplom-, Master- oder Bachelorstu-
dium (z. B. Chemieingenieurwesen, Verfahrenstech-
nik, Bauingenieurwesen mit Schwerpunkt Siedlungs-
wasserwirtschaft, Water Science)

e Gute verfahrenstechnische und wasserchemische
Kenntnisse

Home Office moglich

Ruhrgebiet Projektarbeit

e Gute analytische Fahigkeiten zum Verstandnis von
komplexen technischen Zusammenhangen

o Ausgepragte Kommunikationsfahigkeit sowie eine zi-
gige und gut verstandliche schriftliche Formulierung

e Bereitschaft zur Durchfiihrung von Vor-Ort-Arbeiten
beim Kunden

o Selbststandigkeit, Zuverlassigkeit, Belastbarkeit und
Einsatzbereitschaft

¢ Dienstreisen innerhalb von Deutschland (ca. 25 % der
Arbeitszeit)

o Glltiger PKW-Fhrerschein der Klasse B und unein-
geschrankte Fahrtauglichkeit

Wir bieten Dir:

e ein attraktives Grundgehalt und 13. Monatsgehalt,

o flexible Arbeitszeitmodelle mit Gleitzeit und der Mog-
lichkeit zum Home Office,

e personliche Entwicklungs- und fachliche Fortbildungs-
madglichkeiten,

¢ ein attraktives und individuell gestaltbares Arbeitsum-
feld mit flachen Hierarchien in sehr kreativer und offe-
ner Arbeitsatmosphare,

o ideale Vernetzungsmoglichkeiten durch eine Vielzahl
an nationalen und internationalen Kooperationspart-
nern,

o Betriebliche Altersvorsorge mit 20% Arbeitgeberanteil,

e Vermogenswirksame Leistungen,

o Jobticket und Jobrad.

Jetzt bewerben!

Deine aussagekraftigen Unterlagen unter Angabe Deiner
Gehaltsvorstellungen und Deines friihesten Eintrittster-
mins sendest Du bitte als E-Mail mit max. zwei PDF-An-
hangen an bewerbungen@iww-online.de

Bei Fragen wende Dich bitte an:

Stefan Hahn

Geschaftsfeldleiter Technische Betriebsoptimierung
Tel. 0208 40303-233

E-Mail: bewerbungen@iww-online.de
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