www.iww-online.de
bewerbungen@iww-online.de

Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in (m/w/d)
In der Wasserokonomie

ab sofort Vollzeit unbefristet

Das IWW zahlt zu den fuhrenden Instituten in Deutsch-
land fUr Forschung, Beratung und Weiterbildung in der
Wasserversorgung und ist ein An-Institut der Universitat
Duisburg-Essen. Unsere Leistungen werden zum Bei-
spiel von Versorgungsunternehmen, 6ffentlichen Einrich-
tungen und Behdrden in Anspruch genommen. An unse-
ren Standorten Mulheim an der Ruhr und Biebesheim
(Rhein) beschéaftigen wir mehr als 140 hochqualifizierte
Mitarbeiter*innen.

In unserem Bereich ,Wassertkonomie & Management®
bearbeiten wir in nationalen und internationalen Projekt-
verbiinden praxisnahe Managementfragen an der
Schnittstelle zu technischen Anlagen und entwickeln stra-
tegische und operative Lésungen bei Betriebs- und In-
standhaltungsfragen. Parallel beraten wir Versorgungs-
und Industrieunternehmen bilateral zur Umsetzung von
Risikomanagement, Asset Management und zur nachhal-
tigen Gestaltung von Trinkwasserversorgungsystemen.
Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir am Haupt-
standort Mulheim an der Ruhr ab sofort eine/n wissen-
schaftliche/n Mitarbeiter/in (m/w/d).

Das erwartet Dich bei uns:

o vielseitige Beratungsprojekte im direkten Kontakt mit
Praxispartnern und Kunden mit Schwerpunkt Versor-
gungssicherheit, Risiko- und Krisenmanagement

e spannende anwendungsnahe Forschungsprojekte zu
technisch-wirtschaftlichen Fragestellungen im In- und
Ausland

e ein sehr gut vernetztes und profiliertes Institut mit ex-
zellenten Kontakten zu Institutionen der Wissenschaft

e ein enger Fachaustausch mit Gremien/Formaten des
DVGW und ein sehr guter Team-Spirit

Das wiinschen wir uns von Dir:

e abgeschlossenes Diplom-, Master- oder Bachelorstu-
dium (z. B. Umweltingenieurwesen, Wasser- und
Umwelttechnologie oder Wirtschaftsingenieurwesen

IWW Institut fir Wasserforschung gGmbH

Moritzstralle 26
45476 Milheim an der Ruhr

Home-Office mdglich

Ruhrgebiet Projektarbeit

mit versorgungstechnischen Vorkenntnissen) oder
vergleichbare Ausbildung(en)

e gutes Verstandnis der Prozesse und Anlagen in der
Trinkwasserversorgung, Berufserfahrung im be-
schriebenen Arbeitsbereich sind wiinschenswert

e sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse

e gute Kommunikations- und Préasentationsfahigkeiten,
souveranes Auftreten, Spalfd im Umgang mit Kunden

¢ eigeninitiatives Handeln, Engagement und Organisati-
onstalent

Wir bieten Dir:

e ein attraktives Gehaltspaket mit Benefits, wie eine be-
triebliche Altersvorsorge, vermdgenswirksame Leis-
tungen, Jobticket und Jobrad

o Flexibilitat im Arbeitsalltag: Gleitzeit und mobiles
Arbeiten

e personliche Entwicklungs- und fachliche Fortbildungs-
maoglichkeiten

e ein inspirierendes Arbeitsumfeld mit flachen Hierar-
chien und offener Kommunikation

e erstklassige Vernetzungsmoglichkeiten durch natio-
nale und internationale Partnerschaften

Jetzt bewerben!

Deine aussagekraftigen Unterlagen unter Angabe Deiner
Gehaltsvorstellungen und Deines frihesten Eintrittster-
mins sendest Du bitte als E-Mail mit max. zwei PDF-An-
hangen an bewerbungen@iww-online.de

Bei Fragen wende Dich bitte an:

Andreas Hein

Bereichsleiter

IWW Institut fur Wasserforschung gGmbH
Tel. 0208 40303-340

E-Mail: a.hein@iww-online.de
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